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Forord
Raklev sogns Menighedsrad ansker med denne ARSBERETNING 2011 at informere om nogle af
arets mange begivenheder og aktiviteter.

Jeg haber, at du, som leeser af denne beretning vil opleve, at du lever i et meget aktivt sogn, hvor der
finder utroligt mange aktiviteter og begivenheder sted — ogsa pa det kirkelige omrade.

Der er flere arsager til, at denne beretning er udarbejdet:
- Vi gnsker abenhed om vort arbejde.
- Vi gnsker at gare flere af vor menigheds medlemmer interesserede i det kirkelige arbejde.

- Endelig kraeves det i Lov om Menighedsrad, at der afleegges en arlig beretning.

Selve tilblivelsen af denne beretning er foregaet i et samarbejde mellem menighedsradets
medlemmer og kirkens medarbejdere.

Vores valgbestyrelse har staet for det redaktionelle arbejde med arsberetningen.

Der er brug for mange hander i det kirkelige arbejde.

Skulle du - efter at have last denne beretning — have faet inspiration til at deltage i det frivillige
arbejde i sognet, skal du blot kontakte kirkekontoret, en af vore praster eller et
menighedsradsmedlem.

Er der noget i beretningen, du gnsker nermere belyst, er du velkommen til at rette henvendelse til
kirkekontoret, eller til et medlem af menighedsradet.

Pa Raklev Menighedsrads vegne

René Bo Petersen
formand

Forretningsudvalget. (FU)

FU bestar af formanden, nastformanden og den kirkebogsfarende sognepraest.
FU varetager de daglige forretninger, i det omfang disse ikke kan varetages af menighedsradet.

| sager, der ikke kan afvente et menighedsradsmgde, er det FU, der treeffer en beslutning, som sa
forelegges menighedsradet pa farstkommende made.

Desuden er det FU, der udformer dagsordenen forud for menighedsradets mader.

| praksis er det FU, der fglger op pd menighedsradets beslutninger og serger for, at de bliver
iveerksat og udfaert.



Menighedsradet. (MR)

Opgaver for MR fremgar af Lov om Menighedsrad af 31. maj 2010.

Det fremgar bl.a. af loven, at:

Sognets kirkelige og administrative anliggender ledes af menighedsradet, medmindre andet er serligt
hjemlet i loven, og det pahviler menighedsradet at virke for gode forhold for evangeliets forkyndelse.
MR foretager her ud over:

- Indstilling om besattelse af ledige preesteembeder i sognet. MR deltager i valg af biskop

og i valg af medlemmer til stifts- og provstiudvalg

- Administration af kirke, sognehus og kirkegard, herunder ansettelse af medarbejdere.

- Administration af kirkens og preesteembedets indtegter og udgifter.

- Administration af sognets faste ejendomme.

MR bestar af 10 valgte medlemmer, samt vores 2 preaster. Desuden kan personalet lade sig
repraesentere til de abne mader. Personalets repraesentant har taleret, men ikke stemmeret. Der er ogsa
valgt 6 suppleanter til MR, og disse kan indkaldes, nar der er sager pa dagsordenen, der kraever at MR
er fuldtallige, og et eller flere medlemmer af radet har forfald. Det kan vere sager om budget og
regnskab, samt ved konstituering af MR eller hvis der skal ansattes preester. Suppleanterne indkaldes
normalt ikke til de ordingere mader.

MR afholder altid bade et lukket og et abent mgde. De lukkede mgader drejer sig om personfglsomme
ting, som f.eks. droftelse af personalesager. Det er kun de faste medlemmer af MR, samt prasterne,
der er med til de lukkede mgader.

Pa de dbne mader fremlaegges meddelelser fra diverse andre myndigheder: Kirkeministeriet, Stiftet,
Provstiet mv. Der informeres om @konomi. Udvalgene fremlaegger de forslag, de har gnsket behandlet
af MR. Prasterne har deres punkter. Alle er velkomne til de dbne mgader.

Aktivitetsudvalget

Aktivitetsudvalget tilretteleegger arrangementer med et indhold, der raekker ud over de almindelige
sen- og helligdagsgudstjenester.

I ar har udvalget staet for seniorkirkens arrangementer, hvor bl.a. VValdemar Christensen fortalte om
”Vor Frelser Kirke i Moskva”, fengselspraest Hanne Bang om ”Nar mennesker kommer i fengsel” og
Villy Hald om “Kysthospitalet”. Alle megder har veeret meget velbesggte.

Sognets arlige sommerudflugt, som i ar gik til "Kunstnergaarden” i Dianalund og ”Zengarden” i
Vedde havde mange deltagere.

Ogsa serlige gudstjenester som Familie — Fadervor — Feellesspisning, hgstgudstjenesten med spisning
og i ar foredrag af Lisbeth Dyxenburg om sine 2 ar i Kina, og musikgudstjeneste i forbindelse med
sogneindsamlingen har pant deltagerantal. Hvert ar i oktober star vores organist for en café-koncert
med efterfglgende traktement i Sognehuset, som altid er en stor succes.

| ar har vi forsggt at ga sammen Nyvangskirken og Vor Frue Kirke om falles sogneaftener om mgdet
med andre religioner.



Budget og gkonomi
Vi startede aret med et beskaret budget.

Gennem aret har vi veaeret opmarksomme pa at holde budgettet og ikke bruge penge ungdigt. Det
har resulteret i sa meget luft i budgettet, at vi har kunnet foretage vedligeholdelse m.m., som ikke
var budgetteret, men meget ngdvendigt.

Vi har bl.a. udskiftet nogle meget darlige vinduer i praestegarden og der er indkabt en lille
fejemaskine. Vi har haft rad til at udbedre en vandskade i praestegarden, som forsikringen ikke
daekkede. Og vi har ladet fremstille muleposer med glasmosaikkens motiv pa, ferst og fremmest til
konfirmanderne, men ogsa til salg.

Kirkerenoveringens regnskab er afleveret. Vi havde 6,5 millioner i alt til projektet, bestdende af dels
egne og mest lante midler. Gennemfgrelsen blev knap en million billigere end forventet og det
resulterede i, at vi fik rad til en renovering af kirken udvendigt.

Vi fik i 2011 et belgb til kalkning af Kirken pa anleegsbudgettet. Dem har vi faet tilladelse til at
overfare til driftsbudgettet 2012 for at fa enderne til at mgdes i en driftsramme pa kr. 2.819.000,- og
en anleegsramme pa kr. 575.000,-.

Preaestegardsudvalget

Hovedopgaven for Praestegardsudvalget har veeret udbedringer pa prastegarden, hvor udvalget har
beskeeftiget sig med klima, miljg og vedligehold, hvor iser klimaet har veeret den store opgave.

Pa prastegarden er utette hoveddare derfor udskiftet med hgjisolerende og tatte dere, nedslidte
vinduer er udskiftet med vinduer med termoruder, og der er lagt ekstra isolering pa loftet. De gamle
vandforbrugende toiletter er blevet udskiftet med moderne, lavtskyllende toiletter. Foranstaltninger,
som vil nedsatte udgifterne til savel varme som vand.

Preaestegarden gik ikke fri for vandskader i forbindelse med sommerens voldsomme regnmeengder,
og der er taget forholdsregler til at forhindre fremtidige indtreengning af vand gennem savel tag som
gennem keldervaegge.

Endelig er defekte, lgse flise-beleegninger pa hovedtrapperne blevet udskiftet af sikkerhedsmassige
grunde.

Der er pa denne made investeret en del i praestegarden, og den 50 ar gamle bygning er
nu pa mange omrader bragt op til en god, moderne standard.

Der er ikke udfart tilsvarende starre arbejder pa sognehuset, som er en relativ ny
bygning. Dog er vinduerne blevet malet, og naturligvis er de mange lysperer i loftet
blevet udskiftet med energispareparer.



Kirke-og kirkegardsudvalget.

Udvalget paser i teet samarbejde med kirkeveargen og personalet, at kirken og kirkegarden er i
passende stand, at udstyr og pasning af arealerne er i orden, at der findes de begravelsespladser, der er
ngdvendige og at alle bygninger og omrader er i passende stand.

Ligeledes falger vi ngje udviklingen i begravelsesmgnstret efter de nye vasentlige mere brugerbetalte
gravstedstakster er tradt i kraft pr. 1.jan 2011.

Vi har i ar isaer haft arbejde med at fa tilbud hjem pa renovering af kirkegardsmuren og til en
ombygning af klokkestolen i tarnet.

Der arbejdes ogsa pa at fa renoveret materialerne i barnehjgrnet i samarbejde med bgrn- og
ungeudvalget.

Barn — og ungeudvalget

Barn- og ungeudvalget har til formal at opfylde, udvikle og muliggare kirkens forkyndelse for barn fra
0-18 ar.

Kirkens nuvarende tilbud mht. arrangementer for barn:
Fra 0-6 ar: Déb og familiesamtale med praesten
Baby salmesang; for bgrn mellem 0 og 1 ar
Salmer og Leg for de 1-3 arige
Familie, Fadervor og feellesspisning; andagter med spisning
Familiegudstjenester
6-12 ar: Juniorkonfirmand
Sommerkirke
Familiegudstjenester
Kirke/skole samarbejde
13-18 ar: Konfirmandundervisning m. div. sociale arrangementer
Sommerkirke (unge hjelpere)
Konfirmandgensyns-aften
Praktiske foranstaltninger for bgrn i kirken:
Kirkens bgrnevenlige hjgrne med borde og stole i bgrnehgjde, bamser, bager og tegneredskaber.

Kirkerygsaekke med div. bgger, tegneting og. lign.



Kontaktpersonen informerer

Disse opgaver bestar i at tilse at personalet, der er ansat af menighedsradet, arbejder efter deres
individuelle overenskomster.

I ar er der blevet indfart 5- dages arbejdsuge for alle medarbejdere.

Pa en arbejdsplads som en kirke, der fungerer i alle ugens 7 dage, er der lagt planer for hver enkelt
medarbejder med lgse og faste fridage over hele ugen, sa der kan ske handlinger pa alle ugens dage,
ogsa jordbegravelser. Det medfarer, at der er faste arbejdsdage bade lgrdage og sendage, men ikke
om mandagen, hvor preasterne har fridag. 5-dagesarbejdsugen har grebet meget ind i det faste
arbejdsmanster pa arbejdspladsen, for det er jo en arbejdsplads hvor iser begravelser / bisattelser er
uforudsigelige.

Personalet har vaeret meget imgdekommende overfor de nye indgreb i arbejdstidsplanlegningen, sa
kontinuiteten i arbejdet kunne fortsatte, ogsa i forbindelse med langtidssygemeldinger. Her ma vi
pa bedste vis lgse udfordringerne til glaede og gavn for Raklev Sogn.

Gudstjenesteudvalget

Vi har lavet et forslag til menighedsradet om bedre mulighed for bgrnefamilier for at komme i kirke.
Forslaget indebeerer, at der laves et serligt program for barnene med undervisning og leg under
sgndagens gudstjeneste ca. en gang om maneden. Barne- og ungeudvalget arbejder videre med
forslaget.

Vi har ogsa talt om, hvordan vi kan styrke oplevelsen af, at det er vores falles gudstjeneste? Til
dialogdagen vil vi gerne hgre mgdedeltagernes mening om 4 idéer til medejerskab til gudstjenesten.

1) Deltagelse i forberedelse af en gudstjeneste.

Man mgdes en uges tid far gudstjenesten til samtale om sgndagens tekster og de spgrgsmal de rejser.
Det kan engagere folk og blive til inspiration til preedikenen. Der kan ogsa tales om forslag til
salmevalg. Kan gares med jeevne mellemrum hver eller hver anden maned.

2) Inddragelse af frivillige ved opgaver i gudstjenesten med laesning af banner, tekster ved dab eller
hjelp ved uddeling af nadver.

Konfirmander inddrages allerede nu med opgaver i gudstjenesten. Kan nogle voksne ogsa teenke sig
at medvirke? Evt. ogsa juniorkonfirmander til at bare hgsten ind eller fredslyset til jul.

3) Sognet pynter kirken.

Vil nogle have lyst til at pynte kirken nogle gange om aret: f.eks. farst i maj med forarsblomster, til
midsommer med grgftekantsblomster, til hgst og sidste sgndag i kirkearet med grene med hyben/
beer.

4) Arrangementer i forbindelse med gudstjenesten: inddragelse af frivillige til at sta for kaffe og
feellesspisning.



Efterskrift.

2011 er det tredje ar i valgperioden 2009-2012.

Ifglge lovgivningen er der konstitution hvert efterar. Denne gang blev der valgt ny nastformand og
kasserer.

Sa fra 1. sgndag i advent 2011 er falgende valgt som:

René Bo Petersen, formand

Minna Hessel, nastformand og kasserer

Svend Erik Larsen, kirkeveerge

Ove Andersen, kontaktperson (“personalechef™)

Hanne Busch, regnskabsfarer og sekreteer (ikke medlem af MR)

Radets gvrige medlemmer er:

Lars J.A. Pedersen,

Helle Milan Nielsen,

Lykke Heide Jensen,

Valdemar Christensen,

Hanne-Lisbeth Elfang,

Bodil Therkelsen,

Helle Brink,

Lisbeth Dyxenburg.

I 2012 bliver den stgrste udfordring for MR, at fa sggt midler til istandsattelse af kirkegardsmuren.
Det er en stor opgave som vil koste mange penge. | takt med at priserne stiger, samtidig med at der
ikke udskrives starre kirkeskatter, vil det blive sveert at skaffe pengene.

Vi skal ogsa forberede valg til MR, der skal afvikles i slutningen af 2012.

Vi vil arbejde mere med kirkens liv og veekst, ligesom vi skal vaere “med pa vognen” med at indfare
gren kirke.

Det gode og konstruktive samarbejde der hersker i menighedsradet, i personalegruppen og mellem
menighedsrad og personale, lover godt og varsler gode resultater i det kommende ar.

Jeg vil gerne benytte lejligheden til at takke mine kolleger i menighedsradet, vore praster, vore
medarbejdere og vore frivillige hjeelpere for en stor og kompetent indsats i 2011.
Jeg ser frem til samarbejdet med jer i det kommende ar.

Under disse forhold er det en stor forngjelse at veere jeres formand.

René Bo Petersen.



"Livet 1 menigheden™

Dialogmgde, sendag, d. 5.febr 2012
kl.11.30

| Raklev Sognehus, Raklev Skillevej 1

(vi serverer pandekager og drikkelse)
1. Kort velkomst

2. Ordet er frit: deltagerne har ordet!

herunder
ideer til starre medejerskab af gudstjenesten
1. Frivillige til forberedelse af gudstjenesten?

2. Frivillige leser bgn og tekster i forbindelse med bl.a. dab og hjaelper
ved nadveruddelingen?

3. Frivillige fra sognet pynter kirken?

4. Frivillige i forbindelse medarrangementer i tilknytning til gudstjenester
| form af feellesspisninger, kaffebord etc.?

( se ogsa s. 6 gudstjenesteudvalget for flere informationer)

3. Feelles afslutning ca. kl. 13

Med venlig hilsen
0g pa gensyn !

Raklev menighedsrad

Denne arsberetning 2011 kan hentes i vabenhuset, pa kirkekontoret i
abningstiden og pa kirkens hjemmeside: www.raklevkirke.dk




